Zatgcznik do Uchwaty Senatu z dnia 28.09.2021.

Dziatajgc na podstawie statutu Wyzszej Szkoty Sportu we Wroctawiu wprowadzam zmiany do statutu Wyzszej Szkoty Sportu

we Wroctawiu zgodnie z zatgczonym tekstem statutu.

zatozyciel Lukasz Panfil

STATUT
Wyzsze| Szkoty Sportu

we Wroctawiu



Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§1
1. Wyzsza Szkota Sportu, zwana dalej uczelnig, jest niepubliczng, zawodowg
uczelnig, dziatajgcg na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, zwanej dalej ,ustawg”, przepisow wydanych na jej
podstawie oraz niniejszego statutu.
2. Oficjalny skrot nazwy uczelni brzmi: ,WSS”.
3. Siedzibg uczelni jest miasto Wroctaw.
4. Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ statutowg i moze tworzy¢ zamiejscowe jednostki
organizacyjne na zasadach okreslonych w ustawie.

5. Uczelnia ma osobowos$c¢ prawng.

§2
Nadzér nad uczelnig, w granicach okreslonych ustawg, sprawuje minister wiasciwy

do spraw szkolnictwa wyzszego.

§3
1. Podstawowe zadania uczelni okresla ustawa.
2. Wtasciwosc¢ poszczegolnych organdw uczelni, a takze zasady funkcjonowania jej
jednostek organizacyjnych, w tym zamiejscowych jednostek organizacyjnych,

reguluje statut oraz wydane na jego podstawie regulaminy.

§4
1. Uczelnia realizuje swoje zadania poprzez:
1) prowadzenie studiow wyzszych, zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,
2) prowadzenie studiow podyplomowych oraz kurséw doksztatcajgcych,
3) prowadzenie dziatalnosci naukowo — badawczej,
4) zatrudnienie wysoko kwalifikowanej i praktycznie ukierunkowanej kadry

akademickiej,



5) wychowywanie studentow w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo
polskie, tradycje narodowg, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie
praw cztowieka,

6) stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w
procesie ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych,

8) monitorowanie karier zawodowych swoich absolwentéw w celu
dostosowania kierunku swoich studiow i programéw ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy.

2. Uczelnia moze prowadzi¢ zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc.

§5
1. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, wyodrebniong organizacyjnie
i finansowo od dziatalnosci podstawowej, o ktérej mowa w art.12 ustawy.
2. Dziatalnos¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ust. 1, wykonywana jest przez
wyodrebnione jednostki organizacyjne, tworzone, przeksztatcane i likwidowane
przez rektora, za zgodg zatozyciela.
3. Zaktadem kieruje kierownik, powotywany i odwotywany przez rektora, za zgodg
zatozyciela.
4. Dziatalnos¢ gospodarcza moze byC¢ prowadzona w zakresie handlu i ustug.
Przedmiot prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej nie moze byC sprzeczny z
zadaniami i misjg uczelni.
5. Zasady dziatania jednostek, o ktérych mowa w ust. 2, okresla regulamin ustalony

przez rektora i zatwierdzony przez zatozyciela.

Rozdziat 2
Zatozyciel

§6
1. Zatozycielem uczelni jest dr tukasz Panfil.
2. Zatozyciel podejmuje decyzje dotyczgce uczelni, w przypadkach okreslonych w

ustawie i niniejszym statucie:



1) nadaje statut uczelni i wprowadza w nim zmiany,

2) wyraza zgode na uchwalenie strategii uczelni,

3) dokonuje zmiany nazwy uczelni,

4) powotuje i odwotuje rektora i prorektora po zasiegnieciu opinii senatu,

5) powotuje i odwotuje kanclerza,

6) powotuje dziekana, po zasiegnieciu opinii senatu,

7) powotuje i odwotuje swoich przedstawicieli do senatu,

8) wyraza zgode na nadanie przez rektora regulaminu organizacyjnego
uczelni,

9) wyraza zgode na utworzenie, przeksztatcenie, likwidacje lub zmiane
nazwy wydziatu lub filii,

10) opiniuje utworzenie i likwidacje kierunku i specjalnosci studiow oraz
oferte studiow podyplomowych,

11) podejmuje decyzje o potgczeniu uczelni, przystgpieniu do zwigzku
uczelni, utworzeniu jednostek miedzyuczelnianych Ilub jednostek
wspolnych,

12) podejmuje decyzje w sprawach wspoipracy uczelni z osrodkami
naukowymi i gospodarczymi,

13) podejmuje decyzje o likwidacji uczelni, po zasiegnieciu opinii senatu

i powotuje likwidatora uczelni.

Rozdziat 3
Struktura organizacyjna uczelni

§7
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng uczelni jest wydziat. Wydziat prowadzi
przynajmniej jeden kierunek studiow.
2. Wydziat tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor, po zasiegnieciu opinii senatu.
3. Wydziatem kieruje dziekan.
4. Rektor za zgodg zatozyciela moze powota¢é menedzera kierunku, ktérego
szczegotowy zakres obowigzkow i kompetencji okresla regulamin organizacyjny

oraz szczegotowy zakres obowigzkéw menedzera.



5. Ksztatcenie na studiach podyplomowych organizowane jest przez odrebny dziat

odpowiedzialny za prowadzenie studiéw podyplomowych.

§8
1. W ramach wydziatu mogg by¢ tworzone rdéwniez nastepujgce jednostki
organizacyjne: katedry, zakfady, pracownie prowadzgce dziatalnos¢ naukowg i
dydaktyczng w zakresie okreslonych dziedzin nauki, dyscyplin lub specjalnosci
naukowych.
2. Warunkiem utworzenia katedry jest zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy
co najmniej jednego nauczyciela akademickiego posiadajgcego stopien naukowy
doktora habilitowanego.
3. Warunkiem utworzenia zaktadu jest zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy
co najmniej jednego nauczyciela akademickiego posiadajgcego stopien naukowy
doktora.
4. Jednostki, o ktorych mowa w ust. 1 - 4, tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor, po
zasiegnieciu opinii senatu. Kierownikow tych jednostek powotuje i odwotuje rektor.
5. Szczegdtowg strukture organizacyjng uczelni okresla regulamin organizacyjny

wydany przez rektora.

§9
1. W uczelni dziata system biblioteczno — informatyczny, w skfad ktérego wchodzi
biblioteka wraz 2z czytelnig. Biblioteka jest ogdlnouczelniang jednostkg
organizacyjng, ktorej zadaniem jest gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie
zbiorow oraz prowadzenie informacji naukowej. Bibliotekg kieruje dyrektor, ktory
sprawuje rownoczesnie nadzér nad catym systemem biblioteczno-informatycznym
uczelni.
2. Na stanowisko dyrektora biblioteki rektor moze zatrudni¢ osobe posiadajgcg co
najmniej stopien naukowy magistra oraz wysokie kwalifikacje zawodowe.
3. Szczegdtowg organizacje oraz zasady dziatania biblioteki okresla regulamin
nadany przez rektora, po zasiegnieciu opinii Rady Bibliotecznej. Z biblioteki majg
prawo korzysta¢, na zasadach nieodptatnych, pracownicy, studenci, uczestnicy
studiow podyplomowych i kurséw prowadzonych przez uczelnie.
4. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie odbywania zaje¢ dydaktycznych

oraz w czasie sesji egzaminacyjnej.



5. W ramach posiadanych mozliwosci, w zakresie niekolidujgcym z korzystaniem z
biblioteki przez osoby, o ktérych mowa w ust. 3, ze zbiorow udostepnianych w
czytelni mogg korzysta¢ osoby niebedgce pracownikami i studentami uczelni, po
wniesieniu opfaty ustalonej na dany rok przez rektora oraz udostepnieniu danych
osobowych, o ktérych mowa w ust. 6.

6. W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno — informatycznego uczelnia
moze przetwarzac nastepujgce dane osobowe: imie, nazwisko, adres zamieszkania
oraz numer legitymacji studenckiej bgdz posiadanego dokumentu tozsamosci ze

zdjeciem.

§ 10
1.Rektor powotuje sposrod nauczycieli akademickich Rade Biblioteczng, sktadajgcg
sie z trzech os6b. Rada biblioteczna powotywana jest na czteroletnig kadencje.
Kadencja rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia roku powotywania i trwa do 31 sierpnia
w roku, w ktorym uptywa kadencja.
2. Przewodniczgcego Rady Bibliotecznej, sposrdd jej cztonkéw, wyznacza rektor.
3. Rada Biblioteczna jest organem opiniodawczo-doradczym rektora. Do zadan
Rady Bibliotecznej nalezy opiniowanie spraw dotyczgacych organizacji i
funkcjonowania systemu biblioteczno-informatycznego uczelni, a zwlaszcza:
1) opiniowanie planéw zakupow ksigzek i czasopism,
2) przedkfadanie rektorowi propozycji uzupetniania zasobu ksigzek i
czasopism,
3) zgtaszanie uwag dotyczgcych funkcjonowania systemu biblioteczno —
informatycznego,

4) ocena pracy dyrektora biblioteki.

Rozdziat 4
Organy uczelni

§11
1. Organem kolegialnym uczelni jest senat.
2. Organami jednoosobowymi uczelni sa:
1) rektor,
2) kanclerz,



3) dziekan.

§ 12
1. W sktad senatu wchodza:
1) rektor jako przewodniczgcy,
2) prorektor,
3) kanclerz,
4) dziekan,
5) prodziekan,
6) przedstawiciel zatozyciela
7) dwoch przedstawicieli nauczycieli akademickich posiadajgcy co najmniej
stopien doktora,
8) przedstawiciel pracownikdw niebedacych nauczycielami akademickimi,
9) przedstawiciel studentéw z kazdego roku studiéw.
2. Rektor i zatozyciel mogg zaprasza¢ na posiedzenia senatu, z gtlosem doradczym,

réwniez inne osoby.

§ 13
1. Wybory przedstawicieli nauczycieli akademickich i przedstawicieli pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi do senatu odbywajg sie wedtug
nastepujgcych zasad:
1) czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje osobom zatrudnionym
w uczelni w petnym wymiarze czasu pracy,
2) prawo zgtaszania kandydatéw przystuguje kazdemu wyborcy,
3) kandydat musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie,
4) wybory przeprowadzajg komisje wyborcze powotane przez rektora,
5) czas i miejsce przeprowadzania oraz szczegotowy tryb wyborow okresla
rektor i podaje do wiadomosci nie pdzniej niz na 14 dni przed dniem
wyboréw, z zastrzezeniem, iz wybory powinny odby¢ sie nie pdzniej niz do
15. czerwca w ostatnim roku uptywajgcej kadenciji,
6) nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedgcy nauczycielami
akademickimi dokonujga wyboru na odrebnym zebraniu ogolnym, w
gtosowaniu tajnym,

7) wybrani zostajg kandydaci, na ktérych oddano najwiecej gtosow.



2.Tryb  wyboru przedstawicieli studentéw okresla regulamin samorzadu

studenckiego.

§ 14
1. Kadencja senatu trwa cztery lata, z zastrzezeniem ust. 3.
2. Kadencja senatu rozpoczyna sie 1 wrzesnia roku, w ktérym senat zostat
powotany, a konczy sie 31 sierpnia w roku, w ktorym uptywa kadencja.
3. Czas trwania kadencji przedstawicieli studentow w senacie okresla regulamin
samorzadu studenckiego.
4. Mandat czfonka senatu wygasa w przypadku:
1) pisemnego zrzeczenia sie mandatu lub funkgciji,
2) Smierci,
3) rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy,
4) ukonczenia studiow lub skreslenia z listy studentéw.
5. Zatozyciel moze odwotac cztonka senatu przed uptywem kadencji w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech posiedzeniach,
2) dtugotrwatej choroby, uniemozliwiajgcej udziat w pracach senatu,
3) skazania prawomocnym wyrokiem na popetnienie przestepstwa,

4) prowadzenia przez niego dziatalnosci niezgodnej z interesem uczelni.

§ 15
1. Do kompetenciji senatu nalezy w szczegodlno$ci:

1) ustalenie ogdlnych kierunkéw dziatalnosci uczelni,

2) uchwalanie planow studiéw i programdéw nauczania, uwzgledniajgcych
efekty ksztatcenia zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla szkolnictwa
wyzszego,

3) uchwalanie planéw i programow studiow podyplomowych oraz kursow
doksztatcajgcych,

4) ustalanie zasad przyje¢ na studia,

5) opiniowanie planowanych rozmiaréw ksztatcenia,

6) uchwalanie i zmiana regulaminu studidw i regulaminu studiéw

podyplomowych,



7) ustalanie zasad studiowania wedtug indywidualnego planu studiow i
programu nauczania,

8) opiniowanie kandydatéw na rektora, dziekanow, prorektoréw,prodziekanow,

9) wyrazanie opinii w sprawie statutu uczelni,

10) uchwalanie strategii uczelni, po wuzyskaniu zgody zatozyciela i
zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji,

11) ocena dziatalnosci uczelni, zatwierdzanie sprawozdania finansowego
uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdan rektora z jej dziatalnosci,

12) podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia fili, zamiejscowej
podstawowej jednostki organizacyjnej lub zamiejscowego osrodka
dydaktycznego oraz w sprawie utworzenia lub likwidacji kierunku studiow,

13) tworzenie specjalnosci w ramach prowadzonych kierunkow studiow,

14) okreslanie zasad ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich,
rodzaju zaje¢ dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk,

15) rozpatrywanie odwotania od wyniku oceny okresowej nauczycieli
akademickich,

16) opiniowanie planéw dziatalnosci badawczej i wspotpracy z zagranica,

17) okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie,

18) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej
,PRK”, do kwalifikacji nadawanych po ukohczeniu studiéw podyplomowych,
b) wigczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikaciji
nadawanych po ukonczeniu studiow po-dyplomowych i innych form
ksztatcenia — zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 i 1475 oraz z 2018 r. poz.
650);

19) stwierdzanie zgodnosci regulaminu samorzadu studenckiego z ustawg
| statutem,

20) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego,

21) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukonczenia studidw i Swiadectwa studiow
podyplomowych,

22) powotywanie cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla pracownikow,



23) wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej uczelni oraz wyrazanie opinii
w sprawach przedtozonych przez rektora albo co najmniej 5 cztonkow
senatu,

24) uchwalenie regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi, ktory okresla
w szczegolnosci prawa i obowigzki uczelni, pracownikow i studentow
w zakresie ochrony i korzystania z praw autorskich,

25) wyrazanie opinii w sprawie utworzenia, przeksztatcenia i likwidacji wydziatu
i kierunku studiow,

26) wyrazanie opinii w sprawach wspotpracy uczelni z osrodkami naukowymi
i gospodarczymi,

27) decydowanie w innych sprawach, zastrzezonych dla senatu w statucie.

28) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez rektora.

§ 16

1. Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych lub nadzwyczajnych.

2. Przewodniczgcym senatu jest rektor albo wskazany przez niego cztonek senatu.
3. Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz w semestrze, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej. Cztonkowie senatu
zawiadamiani sg o terminie, miejscu i porzgdku posiedzenia, najpozniej na 7 dni
przed terminem posiedzenia pisemnie, osobiscie, pocztg lub pocztg elektroniczng.
4. Posiedzenia nadzwyczajne zwotuje rektor z wiasnej inicjatywy, na wniosek
zatozyciela lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 statutowej liczby cztonkéw senatu.
Whniosek o zwotanie posiedzenia nadzwyczajnego powinien okreslac przedmiot
posiedzenia. Posiedzenie nadzwyczajne powinno by¢ zwotane nie pdzniej niz w

ciggu 14 dni od daty zgtoszenia wniosku.

§ 17
1. Senat uchwala regulamin swoich obrad.
2. Senat moze powotywaé state i dorazne komisje, ustalajgc ich skfad i zakres
dziatania.
3. Gtosowanie w czasie obrad senatu jest jawne, chyba Ze:
1) dotyczy spraw personalnych,

2) wniosek o gtosowanie tajne ztozy co najmniej trzech cztonkéw senatu.



4. Uchwaly senatu sg wigzgce dla wszystkich organow uczelni i cztonkow
spotecznosci akademickiej uczelni.

5. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy
statutowego sktadu senatu, z wyjgtkiem spraw, dla ktorych przepisy ustawy
przewidujg wyzsze wymagania.

6. W przypadku podjecia przez senat uchwaty niezgodnej z przepisami prawa,
statutem lub naruszajgcej wazny interes uczelni, rektor, po zasiegnieciu opinii
zatozyciela, zawiesza jej wykonanie i w terminie 14 dni zwotuje posiedzenie senatu
w celu ponownego rozpatrzenia uchwaty.

7. Obrady senatu sg protokotowane.

§ 18

1. Rektorem moze by¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okre$lone w art.20 ust.1 pkt
1-6 ustawy oraz posiada co najmniej stopien doktora.
2. Rektora powotuje i odwotuje zatozyciel, po zaopiniowaniu kandydata przez senat.
3. Kadencja rektora trwa cztery lata, z mozliwoscia ponownego powotfania.
Kadencja zaczyna sie 1 wrzesnia roku, w ktérym rektor zostat powotany, a konczy
sie 31 sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja.
4. Rektor jest przetozonym pracownikéw i studentéw.
5. Odwotanie Rektora przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ w przypadku:

- nieprzestrzegania postanowien statutu,

- naruszenie innych przepiséw prawa,

- na wniosek organu, ktéry wnioskowat o powotanie.

§19

1. Do kompetencji rektora nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach
dotyczgcych uczelni, z wyjgtkiem spraw zastrzezonych przez ustawe lub statut do
kompetenciji innych organéw uczelni lub zatozyciela, a w szczegdlnosci:

1) zarzadzanie uczelnig i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) przewodniczenie senatowi,

3) przygotowywane projektu strategii uczelni oraz sktadanie sprawozdania

z jej realizacji,
4) nadanie regulaminu organizacyjnego uczelni po uzyskaniu zgody

zatozyciela i opinii senatu,



5) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
uczelni,

6) prowadzenie polityki kadrowej w uczelni,

7) powotywanie osoOb do petnienia funkcji kierowniczych w uczelni i ich
odwotywanie,

8) prowadzenie gospodarki finansowej w uczelni,

9) sprawowanie nadzoru nad gospodarkg i administracjg uczelni,

10) tworzenie, przeksztatcanie i likwidowanie jednostek organizacyjnych,

11) okreslanie szczegotowego zakresu obowigzkéw dydaktycznych i
organizacyjnych nauczycieli akademickich,

12) tworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na
wniosek senatu, po uzyskaniu opinii zatozyciela,

13) wnioskowanie do senatu o uchwalenie efektow ksztatcenia,

14) zawieranie, w imieniu uczelni, pisemnych uméw o swiadczenie ustug
edukacyjnych ze studentami, stuchaczami,

15) nadawanie regulaminu $wiadczen pomocy materialnej dla studentow,

16) zarzadzanie funduszem stypendialnym w ramach systemu pomocy
materialnej dla studentow,

17) podejmowanie decyzji dotyczgcych cudzoziemcow,

18) okreslenie organizacji roku akademickiego,

19) opracowywanie projektu regulaminu studiéw i regulaminu studiow
podyplomowych,

20) przyznawanie, po zaopiniowaniu przez senat, nagréd dla nauczycieli
akademickich i 0séb niebedgcych nauczycielami akademickimi,

21) wprowadzanie regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi i
pokrewnymi oraz prawami wtasnosci intelektualne;,

22) dbanie 0 przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczenstwa na
terenie uczelni,

23) rozpatrywanie odwotan od decyzji wydanych w sprawach studentow i
stuchaczy, z wytgczeniem decyzji zwigzanych z obowigzkami

finansowymi studentéw i stuchaczy wobec uczelni.



2. Rektor w formie pisemnej moze upowazniaC imiennie pracownikow uczelni do
podejmowania okreslonych czynnosci prawnych lub do sktadania oswiadczen woli

w ustalonym zakresie.

§ 20
1. Rektor dziata przy pomocy nie wiecej niz dwoch prorektoréw, powotywanych i

odwotywanych przez zatozyciela po zasiegnieciu opinii senatu.
2. Szczegotowy zakres kompetencji prorektorow okresla rektor.

3. Rektora, w czasie jego nieobecnosci, zastepuje wyznaczony przez niego

cztonek senatu.

§21
1. Kanclerza powotuje i odwotuje zatozyciel.
2. Kanclerz kieruje administracjg i gospodarkg uczelni.
3. Odwotanie kanclerza przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ w przypadku:
- nieprzestrzegania postanowien statutu,
- naruszenia innych przepiséw prawa,
- na wniosek organu, ktoéry wnioskowat o powotanie.
4. Do kompetencji kanclerza nalezy:

1) podejmowanie decyzji dotyczgcych mienia i gospodarki uczelni w zakresie
zwyktego zarzadu, a w sprawach przekraczajgcych zwykly zarzad —
przedstawianie ich zatozycielowi do zatwierdzenia,

2) organizowanie pracy senatu,

3) ustalanie wzoréw umow zawieranych ze studentami i stuchaczami studiéw
podyplomowych,

4) ustalanie zasad pobierania oraz wysokosci optat za nauke na studiach i
studiach podyplomowych w porozumieniu z zatozycielem,

5) podejmowanie decyzji w sprawie wysokosci i trybu wnoszenia optat za
kursy, szkolenia i inne ustugi uczelni niezastrzezone do kompetencji
innych organoéw uczelni,

6) opracowanie planu finansowo-rzeczowego uczelni i przedstawienie go do
zaopiniowania przez senat.

5. Szczegotowy zakres obowigzkéw kanclerza okreslony jest w regulaminie

organizacyjnym oraz w szczegotowym zakresie obowigzkow.



§ 22

. Dziekanem moze byC osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w art.20 ust.1
pkt 1-6 ustawy oraz posiada co najmniej stopien doktora.

Dziekana powotuje rektor, na wniosek zatozyciela, po zaopiniowaniu przez
senat.

. Kadencja dziekana trwa cztery lata, z mozliwoscig ponownego powofania.
Kadencja zaczyna sie 1 wrzesnia roku, w ktérym dziekan zostat powotany, a

konczy sie 31 sierpnia w roku, w ktorym uptywa kadencja.

4. Dziekan jest zwierzchnikiem i opiekunem studentow.

5. Odwotanie dziekana przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ w przypadku:

- nieprzestrzegania postanowien statutu,

- naruszenie innych przepisow prawa,

- na wniosek organu, ktory wnioskowat o powotanie.

. Przed powzieciem decyzji o odwotaniu dziekana rektor zasiega opinii senatu i

zatozyciela.

. Dziekan odpowiada i jest organizatorem procesu dydaktycznego wydziatu. Do

jego kompetencji nalezy:

1) reprezentowanie wydzialu w senacie,

2) sprawowanie nadzoru nad procesem dydaktycznym,

3) podejmowanie decyzji w sprawach studenckich oraz innych sprawach
okreslonych w statucie,

4) wspotpraca organami samorzgdu studenckiego,

5) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych wydziatu,

6) opiniowanie wnioskéw do rektora o zatrudnienie nauczycieli akademickich do
poszczegolnych przedmiotow,

7) ustalenie szczegotowego planu zaje¢ dydaktycznych na wydziale,
uwzgledniajgcego efekty ksztalcenia zgodne =z Krajowymi Ramami
Kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego,

8) organizowanie procesu ksztatcenia studentéw i kadry wydziatu,

9) wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi spraw osobowych wydziatu,

10) powotywanie przewodniczgcego i cztonkow komisji dyscyplinarnej dla
studentow,

11) nadzorowanie procesu dydaktycznego na studiach podyplomowych,



8.
9.

12) sporzgdzanie i przedstawianie senatowi rocznych sprawozdan z
dziatalnosci,

13) dbanie o przestrzeganie prawa na wydziale oraz zapewnienie wykonania
uchwat i zarzgdzen organow Uczelni.

Od decyzji dziekana przystuguje odwotanie do rektora.

Dziekan moze dziata¢ przy pomocy prodziekanow.

10.Prodziekana powotuje i odwotuje rektor po zasiegnieciu opinii senatu.

11.Dziekana, w czasie jego nieobecno$ci, zastepuje wyznaczony przez niego

prodziekan.

Rozdziat 5
Pracownicy uczelni

§ 23
Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich i pracownikow niebedgcych

nauczycielami akademickimi.

2. Zasady polityki kadrowej ustala rektor.

3. Rektor okre$la szczegdtowy zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego.

4. Pracownicy uczelni niebedgcy nauczycielami akademickimi zatrudniani sg na

stanowiskach okreslonych w regulaminie organizacyjnym.

§ 24
Nauczyciela akademickiego w grupie pracownikow dydaktycznych zatrudnia sie
na stanowisku:
1) profesora,
2) profesora uczelni (prof. WSS),
3) adiunkta,
4) starszego wyktadowcy,
5) wyktadowcy.

§ 25
Wymagane kwalifikacje do zatrudnienia nauczycieli akademickich okreS$la
ustawa.
Na stanowisku profesora moze byC zatrudniona osoba posiadajgca tytut

naukowy profesora.



Na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgcg co
najmniej stopien doktora oraz znaczgce osiggniecia naukowe, dydaktyczne,

zawodowe lub organizacyjne.

Na stanowisko adiunkta zatrudnia sie osobe posiadajgcg co najmniej stopien
doktora.
Na stanowisko starszego wyktadowcy zatrudnia sie osobe posiadajgcg co

najmniej stopien doktora.
Na stanowisko wyktadowcy zatrudnia sie osobe posiadajgcg co najmniej tytut

zawodowy magistra lub réwnorzedny.

§ 26
Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na
podstawie umowy o prace na czas okreslony lub nieokreslony.
Nawigzanie stosunku pracy z pracownikiem niebedgcym nauczycielem
akademickim nastepuje na podstawie umowy o prace, zawartej na czas

okreslony lub nieokreslony.

3. Umowy o prace zawiera i rozwigzuje rektor.

4. Wykonywanie przez nauczyciela akademickiego, dla ktérego uczelnia jest

podstawowym miejscem pracy, dodatkowego zatrudnienia u pracodawcy

prowadzgcego dziatalnosé dydaktyczng lub naukowo-badawczg, wymaga zgody

rektora.
§ 27
Stosunek pracy oséb zatrudnionych w Uczelni regulujg przepisy ustawy i Kodeksu
pracy.
§ 28
1. Czas pracy nauczyciela akademickiego okreslony jest zakresem jego

2.

3.

obowigzkéw dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.

Wynagrodzenie za prace oraz szczegétowy zakres i wymiar obowigzkéw
nauczyciela akademickiego ustala rektor w porozumieniu z zatozycielem.
Zasady ustalania zakresu obowigzkdéw nauczycieli akademickich, rodzaje zadan
dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkow, w tym wymiar zajec
dydaktycznych dla poszczegolnych stanowisk oraz zasady obliczania godzin

dydaktycznych okre$la senat.



. W uzasadnionych przypadkach, w razie powierzenia nauczycielowi
akademickiemu waznych dla uczelni zadan organizacyjnych, rektor moze
obnizy¢ wymiar zaje¢ dydaktycznych dla tej osoby ponizej dolnej granicy
wymiaru ustalonego dla danego stanowiska.

. Obnizenie wymiaru zaje¢ osobom, o ktorych mowa w ust. 4, udzielane jest na
okres roku akademickiego lub na czas petnienia okreslonej funkcji lub

wykonywania powierzonych zadan.

§ 29

. Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie dokonywanej przez

rektora nie rzadziej niz raz na cztery lata.

. Podstawowymi kryteriami oceny sa:

1) poziom i aktualnos¢ przekazywania tresci nauczania,

2) rzetelnos¢ wykonywania obowigzkéw dydaktycznych,

3) dziatalnos¢ naukowo — badawcza,

4) autorstwo i wspotautorstwo podrecznikéw, skryptéw i innych pomocy
naukowych,

5) umiejetnos$¢ nawigzywania kontaktow ze studentami,

6) stopien zaangazowania w prace organizacyjne na rzecz uczelni,

7) wywigzywanie sie z obowigzkow nauczyciela akademickiego oraz
przestrzeganie zasad etyki zawodowej.

. W procesie oceny brane sg pod uwage informacje przekazane przez

ocenianego nauczyciela, opinia bezposredniego przetozonego, wyniki hospitacji

zajec oraz opinie studentow, z ktérymi nauczyciel prowadzi zajecia, wyrazane w

ankietach lub innej formie pisemne,;.

4. Ocena dokonywana jest na piSmie i musi zawiera¢ uzasadnienie.

5. Od doreczonej oceny nauczycielowi przystuguje odwotanie do senatu. Senat

moze zmieni¢ ocene, a w przypadku stwierdzenia uchybien przy jej wydaniu

uchyli¢ jg i zarzadzi¢ ponowne jej przeprowadzenie.

§30
. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej na zasadach

okreslonych w ustawie.



Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich pochodzi
z wyboru i liczy pie¢ osob: trzech nauczycieli akademickich i dwdch studentow.
Czionkéw  komisji  bedgcych  nauczycielami  akademickimi oraz jej
przewodniczgcego wybiera senat.

Cztonkéw komisji bedacych przedstawicielami studentow wybiera organ

samorzgdu studenckiego, wskazany w regulaminie samorzgdu studenckiego.

§31
Nauczycielom akademickim przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w
wymiarze przewidzianym ustawa.
Czas wykorzystania urlopu wypoczynkowego nie moze kolidowac¢ z zajeciami

dydaktycznymi.

3. Tryb udzielania urlopu wypoczynkowego okresla rektor.

4. Pozostate rodzaje urlopdw, przewidziane przepisami ustawy, mogg byc¢

a bk~ 0N

udzielone przez rektora na podstawie pisemnego wniosku.

Rozdziat 6
Studia i studenci

§ 32

Warunki i tryb rekrutacji oraz formy studidw na poszczegdélnych kierunkach
okresla senat.

Studia w uczelni sg odptatne.

Wyktady w uczelni sg zamkniete.

Studnia w uczelni prowadzone sg jako studia stacjonarne i niestacjonarne.
Organizacje i tok studidw oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzku studentow

okresla regulamin studiow.

§ 33
Rekrutacje na studia przeprowadza komisja rekrutacyjna, powotana przez
rektora. Komisja nie jest powotywana w przypadku, gdy wstep na studia jest
wolny.
Przyjecie na studia nastepuje przez:
- rekrutacje,



- potwierdzenie efektow ksztatcenia,

- przeniesienie z innej uczelni.

3. Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.

. Od decyzji komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do uczelnianej komisiji
rekrutacyjnej, powotanej przez rektora, sktadane w terminie 14 dni od
doreczenia decyzji. Decyzje podejmuje rektor po rozpatrzeniu wniosku

uczelnianej komisji rekrutacyjnej. Decyzja rektora jest ostateczna.

§ 34

. Przyjecie w poczet studentow zastepuje z chwilg immatrykulacji i ztozenia
Slubowania nastepujgcej tresci:

,Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dgzyé do zdobywania wiedzy i rozwoju
wiasnej osobowosci, szanowac prawa i obyczaje akademickie oraz catym swoim
postepowaniem dbaé o dobre imie Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Coachingu.”.

. Student zobowigzany jest postepowaé zgodnie z trescig $lubowania i
regulaminu studiow.

. Student moze ubiegac sie o stypendia zgodnie z ustawa.

§ 35

. Studenci uczelni tworzg samorzad studencki.

. Samorzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktory
wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez senat jego zgodnosci z ustawg i
statutem.

. Organy samorzadu studenckiego sg jedynymi reprezentantami ogétu
studenckiego.

. Organy samorzadu studenckiego decydujg w sprawach okreslonych w ustawie
oraz niniejszym statucie.

. Samorzad studencki prowadzi na terenie uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw

naukowych, kulturalnych i socjalno — bytowych studentéw.

§ 36
. Za postepowanie uchybiajgce godnosci studenta oraz za naruszenie przepisow
obowigzujgcych w uczelni student ponosi odpowiedzialno$¢ przed komisjg

dyscyplinarng i odwotawczg komisjg dyscyplinarng.



. W sktad kazdej komisji, o ktérych mowa w ust. 1, wchodza:

1) powotany przez rektora przewodniczgcy, ktérym jest zawsze nauczyciel
akademicki,

2) dwaj przedstawiciele nauczycieli akademickich, powotani przez rektora.

3) dwaj przedstawiciele studentéw, powotani przez rektora sposrdéd oséb
wskazanych przez samorzad studencki.

. Komisje, o ktérych mowa w ust. 1, powotywane sg na czteroletnie kadencje.

Kadencja rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia roku powotywania i trwa do 31

sierpnia w roku, w ktorym uptywa kadencja.

. Mandat czionka komisji, o ktérych mowa w ust. 1, bedgcego nauczycielem

akademickim, wygasa z chwilg ustania stosunku pracy, a bedgcego studentem —

z chwilg ukonczenia studiow lub skreslenia z listy studentow.

. Na wniosek przewodniczgcego komisji, rektor moze odwotaé cztonka komisji, o

ktérych mowa w ust. 1, ktéry nie byt obecny na trzech kolejnych posiedzeniach.

. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, rektor powotuje do komisji inng

osobe, wedtug trybu obowigzujgcego przy powotaniu komisiji.

. Postepowanie przed komisjami, o ktérych mowa w ust. 1, przeprowadzane jest z

zachowaniem zasad i trybu okreslonego w ustawie.

§ 37

1.Uczestnikiem studiow podyplomowych moze by¢ osoba, ktéra posiada dyplom

ukonczenia studiow wyzszych.

2. Prawa i obowigzki stuchaczy studiow podyplomowych okreslone sg w

regulaminie studiow podyplomowych oraz w regulaminie optat za nauke,

uchwalonych przez Senat.

Rozdziat 7
Mienie i finanse uczelni

§ 38

1. Uczelnia moze uzyskiwac srodki finansowe z:

1) optat wnoszonych przez studentow i uczestnikow innych form ksztatcenia,

2) dziatalnosci naukowej, badawczej i wydawniczej,



3)
4)
5)

6)

dziatalnosci gospodarczej, o ktdorej mowa w § 5,

darowizn, spadkow i zapisow,

dotacji z budzetu panstwa oraz budzetow jednostek samorzadu
terytorialnego,

innych zrodet.

2. Podstawg gospodarki finansowej uczelni jest roczny plan rzeczowo — finansowy.

. Szczegobtowe zasady gospodarki finansowej uczelni okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 8
Utrzymanie porzadku, bezpieczenstwa i organizacja
zgromadzen na terenie uczelni

§ 39

. Pracownicy uczelni i studenci majg prawo do organizowania zgromadzen na

terenie uczelni. Na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni niezbedna

jest zgoda rektora.

. Przy zorganizowaniu zgromadzenh obowigzujg nastepujgce zasady porzgdkowe:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

w zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ studenci, pracownicy uczelni oraz osoby
zaproszone przez rektora. W zgromadzeniu nie mogg uczestniczyé osoby
nietrzezwe lub posiadajgce bron albo inne niebezpieczne narzedzia lub
materiaty,

organizatorzy zgromadzenia powiadamiajg o zamiarze jego zwotania rektora
co najmniej 24 godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia podajgc cel,
miejsce, porzadek dzienny, date i wskazujg osoby odpowiedzialne za
przebieg zgromadzenia. Rektor moze zgda¢ dodatkowych informaciji,
zgromadzenie musi mie¢ przewodniczgcego, ktory kieruje jego przebiegiem,
organizatorzy zgromadzenia mojg prawo zgda¢ opuszczenia zgromadzenia
przez osobe, ktéra swoim zachowaniem narusza przepisy prawa lub
powszechnie przyjete zasady zachowania w miejscach publicznych, albo
usituje udaremni¢ odbycie zgromadzenia,

uczestnicy zgromadzenia po jego zamknieciu lub rozwigzaniu zobowigzani
sg niezwtocznie opusci¢ miejsce zgromadzenia,

rektor moze delegowacé na zgromadzenie swojego przedstawiciela. Rektor i

jego przedstawiciel mogg zabierac gtos poza ustalong kolejnoscig méwcow,



7) jezeli przebieg zgromadzenia narusza przepisy prawa, rektor lub jego
przedstawiciel, po uprzednim bezskutecznym wezwaniu organizatorow do

usuniecia naruszen, rozwigzuje zgromadzenie.

Rozdziat 9
Sposob likwidacji uczelni
§ 40

. Decyzje w sprawie likwidacji uczelni podejmuje zatozyciel, za zgodg ministra
witasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, w przypadku trwatego braku
srodkow finansowych, uniemozliwiajgcych kontynuowanie dziatalnosci lub braku
kandydatow na studia.

. Likwidacja uczelni na podstawie decyzji zatozyciela moze nastgpi¢c po
zapewnieniu studentom mozliwosci kontynuowania studiéw w innych uczelniach.
. Likwidacja uczelni moze réwniez nastgpi¢ w przypadku cofniecia przez ministra
pozwolenia na utworzenie uczelni, wygasniecia tego pozwolenia lub wydania
przez ministra decyzji nakazujgcej likwidacje uczelni przez zatozyciela na

podstawie art. 41 ust. 2 ustawy.

§ 41

. Z dniem otwarcia likwidacji zatozyciel powotuje likwidatora. Funkcje likwidatora

moze rowniez wykonywacé sam zatozyciel.

. Likwidator prowadzi likwidacje uczelni, przejmuje kompetencje jej organéw w

zakresie dysponowania majatkiem oraz:

1) podejmuje dziatania zmierzajgce do umozliwienia studentom dalszego
ksztatcenia w innych uczelniach,

2) zawiadamia ministra o zakonczeniu likwidacji,

3) sktada wniosek o wykreslenie uczelni z rejestru uczelni niepublicznych i
zwigzkdéw uczelni niepublicznych.

. W okresie likwidacji uczelnia uzywa dotychczasowej nazwy z dodaniem

wyrazéw: ,w likwidacji”. Zapis ten nie dotyczy dyploméw i sSwiadectw

wydawanych w okresie likwidaciji.

. Majatek pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli przeznacza sie na cele

edukacyjne okreslone przez senat, w porozumieniu z zatozycielem.



Rozdziat 10
Postanowienia kohcowe

§ 42

W przypadku s$mierci/likwidacji zatozyciela jego funkcje petni¢ bedzie osoba

petnigca w tym czasie funkcje kanclerza uczelni.

§43
1. Statut uczelni nadaje i zmienia zatozyciel.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2021 r.

Zatozyciel

t ukasz Panfil



